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	ДЕПАРТАМЕНТ ФИНАНСОВ БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПРИКАЗ

	16.05.2013
	
	№ 69

	г. Брянск

	Об утверждении форм  отчета о соблюдении органами местного самоуправления нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления Брянской области

	


В соответствии со статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации и постановлением Правительства Брянской области от 29.04 .2013 № 60-п «Об утверждении Порядка осуществления контроля за соблюдением органами местного самоуправления муниципальных образований  области нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления Брянской области»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить формы отчета о соблюдении органами местного самоуправления нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Брянской области, утверждённых высшим исполнительным органом государственной  власти Брянской области:

- для муниципальных образований Брянской области  с численностью населения свыше 400 тысяч человек, согласно приложению 1;
- для муниципальных образований Брянской области  с численностью населения до 400 тысяч человек, согласно приложению 2.

2. Опубликовать настоящий Приказ на официальном сайте департамента финансов Брянской области в сети Интернет (http://bryanskoblfin.ru).

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на  заместителя директора департамента Аксёненко А.В.

Заместитель Губернатора Брянской области                               Е.И. Локтикова
Доронина А.В.

67-10-50

Свиридова С.Б.

74-36-53
Приложение 1

к приказу департамента финансов

 Брянской области

                            от 16.05.2013 № 69        

ОТЧЕТ

о соблюдении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц

местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Брянской области, утверждённых

 высшим исполнительным органом государственной власти Брянской области

по состоянию на ________ 20__ года

_______________________________________________________________
(наименование муниципального образования)

Численность населения по состоянию 

на 1 января года, предшествующего 

текущему финансовому году                    ___________чел.

Количество населенных пунктов              ___________

	Наименование должностей
	Код стро-ки
	Нормативный объем расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих
	Объем расходов, запланированный в местном бюджете на оплату труда работников органов местного самоуправления всего 
	Отклонение ("+"  превышение; "-"  недостаток), тыс. руб.  
	Справочно Утвержденные расходы на содержание органов местного самоуправления,               (тыс. руб.)

	
	
	Действующие расходные обязательства 
	Принимаемые расходные обязательства (тыс. руб.)
	Итого объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	Действующие расходные обязательства 
	Принимаемые расходные обязательства (тыс. руб.)
	Итого объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	по действующим обязательствам
	по принимаемы обязательствам
	Всего
	

	
	
	численность (ед.)
	Размер месячного  должностного  оклада на              1 ед. (руб) 
	объем месяч-ного фонда оплаты труда по долж-ност-ным окла-дам (руб.)
	количество должностных окладов в год 
	Объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	
	
	утвержденная численность работников органов мест-ного самоуправления  (ед.)
	объем месячного фонда оплаты труда по должностным окладам работников органов местного самоуправления (руб.)              
	количество должностных окладов в год
	объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	Кроме того объем расходов (тыс. руб.) на:
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 выплаты пособий и компенсационные выплаты при увольнении в связи с ликвидацией, реорганизацией, иными организационно- штатными мероприятиями
	погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	другие непредвиденные выплаты (по решению суда и т.п.)
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	гр5= гр3* гр4
	6
	гр7=гр5* гр6/1000
	8
	гр.9= гр.7+ гр.8
	10
	11
	гр12=гр13*1000/гр11
	13
	14
	15
	16
	17
	гр.18= гр.13+ гр.14 + гр15  + гр16 + гр.17
	гр.19 = гр13-гр7
	гр.20=
гр.17-гр.8
	гр.21
 = гр.19+ гр.20
	22

	1.  Депутаты, выборные должностные лица местного самоуправления, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе 

	Глава муниципального образования
	1
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Председатель Совета народных депутатов 
	2
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	 
	 
	х
	
	 
	 
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х

	Заместитель председателя Совета народных депутатов 
	3
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	 
	 
	х
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	Депутаты 
	4
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	 
	 
	х
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х

	Итого по разделу 1
	5
	
	х
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	2. Должности муниципальной службы (согласно Реестру) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х

	2.1 Глава местной администрации 
	6
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Итого по разделу 2.1 
	7
	
	х
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	2.2.     Должности муниципальной службы (без учета главы местной администрации)
	8
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х

	высшая группа 
	9
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	главная группа
	10
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	ведущая группа
	11
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	старшая группа
	12
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	младшая группа
	13
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Итого по разделу 2.2 
	14
	
	х
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Итого по разделу 2
	15
	
	х
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Всего по разделу 1 и 2 
	16
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	3. Должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 
	17
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	4. Должности работников, переведенных на новые системы оплаты труда 
	18
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Всего по разделам 1, 2, 3, 4
	19
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	


М.П.                     Глава муниципального образования ______________________________

                                                                         (Ф.И.О.)

                         Руководитель финансового органа  ______________________________

                               (подразделения)                           (Ф.И.О.)

Исполнитель:

Телефон (с кодом):
Приложение 2

к приказу департамента финансов Брянской области

                                от 16.05.2013 № 69         

ОТЧЕТ

о соблюдении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц

местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Брянской области,  

утверждённых высшим исполнительным органом государственной власти Брянской области

по состоянию на ________ 20__ года
_______________________________________________________________
(наименование муниципального образования)

Численность населения по состоянию 

на 1 января года, предшествующего 

текущему финансовому году                    ___________чел.

Количество населенных пунктов              ___________

	Наименование должностей
	Код стро-ки
	Нормативный объем расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих
	Объем расходов, запланированный в местном бюджете на оплату труда работников органов местного самоуправления всего 
	Отклонение ("+"  превы шение; "-"  недостаток),тыс. руб.  
	Спра-вочно Утвержденные расходы на соде-ржание органов местного самоуправления,               (тыс. руб.)

	
	
	Действующие расходные обязательства 
	Прини-маемые расход-ные обязательства (тыс. руб.)
	Итого объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	Действующие расходные обязательства 
	Принима-емые расходные обязательства (тыс. руб.)
	Итого объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	по действующим обязательствам
	по принимаемы обязательствам
	Всего
	

	
	
	численность (ед.)
	Размер месячного  должностного  оклада на              1 ед. (руб) 
	объем месячного фонда оплаты труда по должностным окладам (руб.)
	количество должностных окладов в год 
	Объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	
	
	утвержденная численность работников органов мест-ного самоуправления  (ед.)
	объем месячного фонда оплаты труда по должностным окладам работников органов местного самоуправления (руб.)              
	количество должностных окладов в год
	объем расходов на оплату труда (тыс. руб.)
	Кроме того объем расходов (тыс. руб.) на:
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 выплаты пособий и компенсацио-нные выплаты при увольнении в связи с ликвидацией, реорганизацией, иными организационно- штатными мероприятиями
	погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	другие непредвиденные выплаты (по решению суда и т.п.)
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	гр5= гр3* гр4
	6
	гр7=гр5* гр6/1000
	8
	гр.9= гр.7+ гр.8
	10
	11
	гр12=гр13*1000/гр11
	13
	14
	15
	16
	17
	гр.18= гр.13+ гр.14 + гр15  + гр16 + гр.17
	гр.19 = гр13-гр7
	гр.20=гр.17-гр.8
	гр.21= гр.19+ гр.20
	22

	1.  Депутаты, выборные должностные лица местного самоуправления, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе 

	Глава муниципального образования
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	Председатель Совета народных депутатов 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	Заместитель председателя Совета народных депутатов 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х

	Депутаты 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х

	Итого по разделу 1
	5
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	2. Должности муниципальной службы (согласно Реестру) 

	2.1 Глава местной администрации 
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	Итого по разделу 2.1 
	7
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	2.2.     Должности муниципальной службы (без учета главы местной администрации)
	8
	 

	высшая группа 
	9
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	главная группа
	10
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	ведущая группа
	11
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	старшая группа
	12
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	младшая группа
	13
	 
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	 
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Итого по разделу 2.2 
	14
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	Итого по разделу 2
	15
	
	х
	
	х
	
	
	
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	Всего по разделу 1 и 2 
	16
	
	х
	
	х
	
	
	
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х

	3. Должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 
	17
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	4. Должности работников, переведенных на новые системы оплаты труда 
	18
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	х

	Всего по разделам 1, 2, 3, 4
	19
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	
	х
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	


М.П.                     Глава муниципального образования ______________________________

                                                                         (Ф.И.О.)

                         Руководитель финансового органа  ______________________________

                               (подразделения)                           (Ф.И.О.)

Исполнитель:

Телефон (с кодом):
Указания по заполнению отчетов:

В графе 3 "Численность (ед.)":

по строке 16 "Всего по разделу 1 и 2" отражается (указывается) численность для расчета нормативов формирования расходов на оплату труда, утвержденная Постановлением администрации Брянской области "Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих" (далее - Постановление) на текущий финансовый год, по отдельно взятому муниципальному образованию области;

по строкам 1, 2, 3, 4, 6, 9, 10, 11, 12,13  распределение численности по категориям (группам) должностей отражается (указывается) в пределах общей численности, утвержденной Постановлением, исходя из утвержденной штатной численности по данным категориям (группам) должностей по отдельно взятому муниципальному образованию области на отчетную дату.

В графе 4 "Размер месячного должностного оклада на 1 ед. (руб.)" отражается (указывается) размер месячного должностного оклада по категориям (группам) должностей, утвержденный Постановлением, по отдельно взятому муниципальному образованию области.

В графе 6 "Количество должностных окладов в год" отражается (указывается) количество должностных окладов, установленных Постановлением, по отдельно взятому муниципальному образованию области.

В случае изменения в течение текущего финансового года показателей по графам 3,4,6 данные показатели на отчётную дату отражаются (указываются) как средние величины, исчисленные путём суммирования  показателей за каждый месяц и делением на 12 месяцев.

В графе 8 "Принимаемые расходные обязательства (тыс. рублей)" отражается (указывается) объём расходов, необходимый на планируемое  повышение заработной платы в течение текущего финансового года, определенный основными направлениями бюджетной, налоговой и долговой политики Брянской области на соответствующий финансовый год и на плановый период для государственных учреждений Брянской области;

В графе 10 "Утвержденная численность работников органов местного самоуправления (ед.)" отражается (указывается) численность работников органов местного самоуправления муниципального образования области, утвержденная по штатному расписанию на отчетную дату.

В графе 11 "Объем месячного фонда оплаты труда по должностным окладам работников органов местного самоуправления (руб.)" отражается (указывается) общий объем месячного фонда оплаты труда по должностным окладам работников, утвержденный по штатному расписанию органов местного самоуправления.

В случае, изменения в течение текущего финансового года показателя по графе 11 данный показатель на отчётную дату исчисляется путем суммирования должностных окладов по всем работникам (отдельно по каждой категории (группе), утвержденных по штатному расписанию органов местного самоуправления за каждый месяц и делением полученной суммы на 12 месяцев. При изменении размеров должностных окладов в течение месяца аналогичным способом определяется средний показатель за месяц.

В случае отражения данных в графах 14, 15, 16 с отчетом  представляется информация о данных выплатах и  копии нормативных правовых актов и форм бухгалтерской отчетности, подтверждающих правомерность их выплаты.

В графе 17 "Принимаемые расходные обязательства (тыс. руб.)" отражается (указывается) объём расходов, запланированный в местном бюджете на планируемое повышение заработной платы в течение текущего финансового года.

В графе  18 "Итого объём расходов на оплату труда (тыс. руб.)" отражается (указывается) объем расходов, утвержденный (с учетом уточнений) в местном бюджете на эти цели. Данные строки 19 графы 18 должны соответствуют данным, отраженным в справочной таблице к отчету об исполнении консолидированного бюджета (форма 0503387).
В графах 19, 20, 21 "Отклонение ("+" превышение; "-" недостаток), тыс. руб." отражается разница между объемом запланированных расходов в местном бюджете на оплату труда и объемом данных расходов, исчисленному по нормативу.

В случае, если по строкам 1,2,3,4,6,14,16  в графах 19,20,21 отчета отражено «превышение» по расходам, то  вместе с отчетом необходимо представить информацию с подробным  обоснованием причин превышения утвержденных нормативов.

В графе 22 "Справочно Утвержденные расходы на содержание органов местного самоуправления, (тыс. руб.)" проставляются данные, отраженные в справочной таблице к отчету об исполнении консолидированного бюджета (форма 050387).

Показатели  в отчете по графам 4- 9, 11-22 отражаются (указываются) с одним десятичным знаком после запятой.[image: image1.png]
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